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МОБУ «Преображенская СОШ»

1.
1.1.

1.2.

Общие положения
Настоящее положение регулирует деятельность Краснослободского 

филиала муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 
«Преображенская средняя общеобразовательная школа» Бузулукского района 
Оренбургской области.

Краснослободский филиал МОБУ «Преображенская СОШ» (далее -
Филиал) является структурным подразделением МОБУ «Преображенская СОШ» 
(далее - Образовательная организация), расположенным вне места нахождения 
Образовательной организации и осуществляющий его функции. Филиал 
создается на неопределенный срок.

Основной целью деятельности филиала является реализация
гарантированного Конституцией РФ права граждан на образование.

Полное наименование Филиала: Краснослободский филиал МОБУ

1.3.

1.4.
«Преображенская СОШ».

Сокращенное наименование Филиала: Краснослободский филиал МОБУ 
«Преображенская СОШ».

Место нахождение Филиала:1.5.
Юридический адрес: 461025, Россия, Оренбургская область, Бузулукский.’ 

район, с. Преображенка, ул. Мира, д. 1.
Фактический адрес: 461027, Россия, Оренбургская область, Бузулукский, 

район, с. Красная Слободка, ул. Школьная, д. 47.
1.6. Филиал создается решением Учредителя Образовательной 

организации, согласно приказа № 74 от 01.03.2024 г. «О создании 
Краснослободского филиала МОБУ «Преображенская СОШ».

Филиал не является юридическим лицом и действует на основании 
настоящего Положения, утверждаемого Образовательной организацией, по 
согласованию с Учредителем, в соответствии с Уставом Образовательной 
организации.

Филиал проходит лицензирование образовательной деятельности в 
составе МОБУ «Преображенская СОШ», структурным подразделением которого 
он является. .Г

1.9.

создается
приказа № 74

1.7.

1.8.

организация ответственность вОбразовательная организация несет 
установленном законодательством Российской Федерации порядке:

- за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к 
ее компетенции;



в

1.11.

- за жизнь и здоровье обучающихся при освоении образовательной 
программы, за жизнь и здоровье работников образовательной организации при 
реализации образовательной программы;

- за реализацию не в полном объеме образовательных программ 
соответствии с учебным планом;

- иные действия, предусмотренные действующим законодательством.
1.10. В Филиале образование носит светский характер. В Филиале не 

допускаются создание и деятельность организационных структур политических, 
партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций 
(объединений). По инициативе детей в Образовательной организации могут 
создаваться детские общественные объединения и организации, действующие в 
соответствии со своими уставами и положениями.

Филиал создает необходимые условия для организации питания
обучающихся и работы медицинских учреждений, осуществляет контроль их 
работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников.

1.12. Образовательная организация, обеспечивает организацию оказания 
первой помощи обучающимся (воспитанникам) в период их пребывания в этой 
организации.

Организация оказания первичной медико-санитарной помощи 
обучающимся (воспитанникам) осуществляется органами исполнительной 
власти в сфере здравоохранения.

Образовательная организация предоставляет безвозмездно медицинской 
организации помещение, соответствующее условиям и требованиям для 
осуществления медицинской деятельности.

В случае отсутствия в Образовательной организации помещения, 
допускается оказание медицинской помощи несовершеннолетним, в период их 
обучения и воспитания, в помещениях медицинской организации.

Медицинская деятельность обучающимся (воспитанникам) в период их 
пребывания в Образовательной организации оказывается бесплатно.

1.13. Организация питания обучающихся возлагается 
Образовательную организацию.

1.14. Осуществление организованной перевозки группы детей автобусами 
обеспечивает Образовательная организация.

оказания

питания

медико-санитарной

обучающихся на

2.
на

Организация образовательной деятельности Филиала
2.1. В Филиале образовательная деятельность осуществляется 

государственном языке Российской Федерации - русском.
2.2. Прием в Филиал для обучения оформляется приказом директора 

Образовательной организации.
2.3. Филиал реализует образовательные программы начального и основного 

общего образования в объеме, установленном учебным планом Образовательной 
организации.

2.4. Филиал осуществляет следующие основные виды деятельности:
- реализация основных общеобразовательных программ начального общего,=^ 

основного общего образования;
- реализация дополнительных общеобразовательных программ (реализация 

дополнительных общеразвивающих программ социально-гуманитарной.программ



Управление Филиалом
3.1. Непосредственное управление 

осуществляет должностное лицо (далее — 
назначается приказом директора Образовательной организации.

Права и обязанности директора Филиала, в области управления 
Филиала определяется в соответствии с законодательством об образовании в РФ, 
Уставом Образовательной организации, настояшцм Положением, должностной 
инструкцией директора Филиала.

Директор Филиала осуществляет свою деятельность от имени 
Филиала в соответствии с законодательством Российской Федерации по 
доверенности, выданной от имени Образовательной организации, за подписью 
директора Образовательной организации, с приложением печати 
Образовательной организации. Директор Филиала подотчетен директору 
Образовательной организации.

3.4. Директор Филиала действует на основе законодательства РФ, 
настоящего Положения и должностной инструкции директора Филиала.

Директор филиала несет ответственность перед Образовательной 
организацией:

- за создание необходимых условий для обучения, труда и отдыха 
обучающихся и работников;

- за создание условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья 
обучающихся и работников;

- за сохранность и

3.
Непосредственное деятельностью

директор Филиала), который;

3.2.

3.3.

Образовательной

Филиала

закрепленной заэффективное использование 
Образовательной организацией собственности.

Директор филиала:
- обеспечивает функционирование Филиала;
- по доверенности, выданной директором Образовательной организации, 

представляет Филиал в отношениях с органами законодательной и 
исполнительной власти, юридическими и физическими лицами;

предоставляет отчетность о деятельности Филиала директору 
Образовательной организации в том числе по учебно-воспитательной части;

- принимает участие в разработке локальных актов и несет ответственность 
за их исполнение;

- дает обязательные к исполнению указания работникам Филиала согласно 
приказов Образовательной организации, постановлений, распоряжений, 
приказов Учредителя образовательной организации;

по согласованию с директором Образовательной организации 
распределяет учебную нагрузку, распределяет обязанности между работниками 
Филиала, составляет должностные инструкции работников Филиала

- составляет расписание занятий обучающихся и графики работы, 
работников Филиала;

составляет и 
тарификационные списки;

- представляет работников 
премированию;

- контролирует составление информации в вышестоящие инстанции;
- осуществляет мероприятия по антитеррористической защищенности 

объекта;

отношениях

постановлений.■5

С

передает на

к

утверждение штатное расписание,
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пожарную и

ответственность

- несет ответственность за санитарное состояние, 
антитеррористическую безопасность здания Филиала;

- несет ответственность за своевременное прохождение планового 
медицинского профессионального осмотра работниками Филиала;

несет ответственность за сохранность архивных 
реорганизованной Образовательной организации;

- несет ответственность за соблюдение Устава образовательной 
организации;

- своевременно решает все вопросы, возникающие в текущей деятельности 
Филиала.

- выполняет другие функции, предусмотренные должностной инструкцией 
директора Филиала.

3.5. Комплектование Филиала работниками осуществляется по трудовым 
договорам, заключаемым директором Образовательной организации по 
представлению директора Филиала.

документов ‘

4.

на

Имущество и финансовое обеспечение Филиала
4.1. Филиал в целях обеспечения его деятельности наделяется имуществом 

Образовательной организации, находяпщмся на праве оперативного управления 
Образовательной организации.

4.2. Имущество, используемое Филиалом, находится в оперативном 
управлении Образовательной организации и учитывается на балансе 
Образовательной организации.

Земельный участок, используемый Филиалом, находятся в постоянном 
(бессрочном) пользовании Образовательной организации и учитывается на 
балансе Образовательной организации.

Работники Филиала обязаны принимать меры к сохранности и бережному 
использованию имущества в соответствии с его назначением.

4.3. Основным источником финансового обеспечения хозяйственной 
деятельности, социального развития Филиала и оплаты труда его работников 
служат средства муниципального бюджета (включая субвенции и субсидии из 
других бюджетов), а также средства из внебюджетных источников по отдельным 
сметам доходов и расходов.

4.4. Функцию по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета, составлению 
бюджетной (бухгалтерской), налоговой отчетности, отчетности в 
государственные внебюджетные фонды и планово-экономические функции, 
осуществляются Муниципальным казенным учреждением Бузулукского района 
«Центр бюджетного учета и отчетности» (далее - МКУ «ЦБУ»), в соответствии 
с Соглашением № 44 от 01.08.2018 г., заключенным между Образовательной 
организацией и МКУ «ЦБУ».

(бухгалтерской).

5. Создание и ликвидация Филиала
5.1. Филиал образовательной организации создается и ликвидируется в 

порядке, установленном гражданским законодательством, с учетом 
особенностей, предусмотренных Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации».

5.2. Принмтие Учредителем Образовательной организации решения о 
ликвидации Филиала Образовательной организации допускается на основании



положительного заключения Комиссии по оценке последствий принятия 
решения о реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных 
учреждений Бузулукского района Оренбургской области, подведомственных 
отделу образования администрации Бузулукского района Оренбургской области 
(далее - Комиссия).

5.3. Принятие решения о ликвидации Филиала Образовательной 
организации, расположенной в сельском поселении, не допускается без учета 
мнения жителей данного сельского поселения.

5.5. При ликвидации Филиала работникам гарантируется соблюдение их 
прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.6. При ликвидации Филиала, Образовательная организация берет на себя 
ответственность за перевод обучающихся в другие Образовательные 
организации по согласованию с их родителями (законными представителями).

за перевод обучающихся

6. Внесение изменений в настоящее Положение
6.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются 

директором Образовательной организации в установленном порядке.

1


